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5.100

Durch die Gemeindeversammlung genehmigt am 27. November 2023.

I. Allgemeine Bestimmungen

Art. 1
! Die Gemeinde fihrt folgende Schulstufen:

1. Kindergartenstufe
2. Primarstufe
3. Sekundarstufe |

2 Der Kindergartenbesuch kann fir fremdsprachige Kinder
obligatorisch erklart werden.

Art. 2
Die Schulpflicht, der Schulort sowie die Unentgeltlichkeit richten
sich nach kantonalem Recht.

Art. 3

' Die jahrliche Schulzeit, der Schuljahresbeginn und die Ferien
richten sich nach den Bestimmungen der kantonalen Schul-
gesetzgebung.

2 Der Schulrat bestimmt die Ferien in Absprache und Koordi-
nation mit den Schulraten der Region.

Art. 4
Die Gemeinde gewahrleistet auf der Kindergarten- und Primar-
stufe die kantonal vorgeschriebene Blockzeit.

Art. 5
Die Gemeinde bietet bei Bedarf weiter gehende Tagesstrukturen
an. Das Angebot kann Dritten Ubertragen werden.

Art. 6

FUr die Anordnung und Umsetzung der sonderpadagogischen
Massnahmen im niederschwelligen Bereich ist die Gemeinde
zustandig.

Art. 7
! Der Schulrat erlasst ein Reglement fiir Schul- und Kinder-
gartenabsenzen.

2 Urlaub kann bis zu gesamthaft 15 Tagen pro Schuljahr
gewahrt werden.

3 FUr die Erteilung von Urlaubsbewilligungen von mehr als 15
Schultagen ist das Amt flir Volksschule und Sport zustandig.
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Art, 708

1 Die offentlich-rechtlich anerkannten Landeskirchen erteilen den  Religionsunterricht
ihnen angehorigen Schilerinnen und Schilern auf eigene Kosten
Religionsunterricht. Die Schulraumlichkeiten stehen innen dafur

unentgeltlich zur Verflgung.

2Die Aufsicht des Religionsunterrichts obliegt den Landes-

kirchen.

Art. 8

Die Beurteilung sowie die Promotion und der Ubertritt der Beurteilung,
Schiilerinnen und Schiller richten sich nach den Bestimmungen  Promotion, Ubertritt
der kantonalen Schulgesetzgebung.

Il. Lehrpersonen und weitere Mitarbeitende der Schule

Art. 9

! Die Lehrpersonen sind Mitarbeitende der Gemeinde Trimmis. ~ Anstellungsverhaltnis
2 Das Anstellungsverhéltnis der Lehrpersonen wird unter

Beachtung des kantonalen Rechts durch 6ffentlich-rechtlichen

Vertrag begrindet.

3 Die Wahl und Entlassung erfolgen durch den Schulrat.

Art. 10
Stellenteilungen kdnnen vom Schulrat bewilligt werden. Stellenteilungen

Art. 11

Die Pflichten und Kompetenzen der Lehrpersonen richten sich Pflichten und
nach den Bestimmungen der kantonalen Schulgesetzgebung gg?‘%e;ﬁptf:“
sowie dem Berufsauftrag fur Lehrpersonen der Schule Trimmis. : 9

Art. 171bis

! FUr die weiteren Mitarbeitenden der Schule (Schulsekretariat, ~ Weitere
Blockzeiten- und Tagesstrukturangebote usw.) richten sich die ~ Mitarbeitende
Anstellungsbedingungen nach dem kommunalen Personal-

gesetz.

2 Die Anstellungsverhéltnisse werden durch offentlich-recht-

lichen Anstellungsvertrag begrindet.

3 Fir alle Mitarbeitenden werden Pflichtenhefte oder Stellen-

beschriebe erlassen, welche die Aufgaben und Kompetenzen

festhalten sowie die Unterstellungen und die Stellvertretungen

regeln.

4 Die Wahl und Entlassung erfolgen durch den Schulrat.

lll. Schulleitung

Art. 12
! Die Schulleitung ist eine Mitarbeitende der Gemeinde Trimmis.  Anstellungsverhaltnis

2 Das Anstellungsverhaltnis der Schulleitung richtet sich nach
dem Personalgesetz der Gemeinde Trimmis.
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3 Die Wahl und Entlassung erfolgen durch den Schulrat.

Art. 13

Die Schulleitung ist fUr die operative Leitung der Schule zu- Pflichten und
standig. Pflichten und Kompetenzen sind in einem Pflichtenheft ~ Kompetenzen
bzw. im Funktionendiagramsnm festgehalten.

IV. Schulrat

Art. 14

' Der Schulrat besteht aus drei Mitgliedern. Das zusténdige Organisation
Gemeindevorstandsmitglied geh6rt dem Schulrat von Amtes

wegen an. Der Schulrat konstituiert sich selbst und ist

beschlussfahig, wenn mindestens zwei Mitglieder anwesend

sind.

1bis |st der Schulrat wegen Ausstands- oder anderen Griinden
nicht beschlussfahig, delegiert der Gemeindevorstand im
Einzelfall die notwendige Anzahl Stellvertretende aus seiner
Mitte.

2 Der Schulrat wird von der Schulratsprasidentin/dem Schulrats-
prasidenten einberufen, so oft es die Geschaéfte erfordern oder
wenn ein Mitglied des Schulrates es verlangt.

3

3is An den Sitzungen des Schulrates nehmen in der Regel die
Schulleitung und nach Bedarf weitere Personen mit beratender
Stimme teil.

4 Der Sitzungsverlauf des Schulrates richtet sich nach dem
Gesetz Uber die Geschaftsflihrung der Gemeinde Trimmis.

5>Uber die Verhandlungen ist ein Protokoll geméss den Bestim-
mungen der Gemeindeverfassung zu fihren.

Art. 15
Der Schulrat ist beschlussfahig, wenn mindestens zwei Mit- Beschlussfahigkeit
glieder anwesend sind.

Art. 16

1 Der Schulrat ist flr die strategische Flihrung der Schule zu- Pflichten und
standig. Er flihrt und beaufsichtigt die Schule und vollzieht die Kompetenzen
kantonale und kommunale Schulgesetzgebung. Der Schulrat

erflllt alle Aufgaben im Schulwesen, welche nicht durch kanto-

nale oder kommunale Erlasse einer anderen Behorde oder

Instanz Ubertragen sind.

2 Pflichten und Kompetenzen sind in einem Pflichtenheft bzw.
im Funktionendiagramm festgehalten.

3 Der Schulrat kann Pflichten und Kompetenzen, die ihm geméss
kantonaler Schulgesetzgebung auferlegt sind, an die Schul-
leitung Ubertragen.

11.2023 5



5.100

Art. 17

! Die Schulratsprasidentin/der Schulratsprasident vertritt den Prasidium
Schulrat gegen aussen, bereitet die Geschafte des Schulrates

vor und sorgt fur die Ausfiihrung der gefassten Beschlisse.

2 |n dringlichen Fallen, die in den Kompetenzbereich des Schul-
rates fallen, trifft sie/er die erforderlichen Massnahmen. Soweit
maoglich entscheidet der Schulrat dariber endgiltig in der
nachsten Sitzung.

V. Rechtspflege

Art. 18

TVerfligungen und Entscheide der Lehrpersonen, der Schul- Rechtsweg
leitung und der Schulratsprasidentin/des Schulratsprasidenten

in Schulangelegenheiten konnen innert zehn Tagen an den

Schulrat weitergezogen werden.

2 Verfligungen und Entscheide des Schulrates in Schulange-
legenheiten kdnnen innert zehn Tagen an der Erziehungs-,
Kultur- und Umweltschutzdepartement weitergezogen werden,
sofern das kantonale Schulgesetz nichts anderes bestimmt.

3 Negative Zuweisungsentscheide und Verfligungen betreffend
Nichtpromotion beziehungsweise Promotion kénnen innert zehn
Tagen an das Amt flir Volksschule und Sport weitergezogen
werden. Das Amt kann ein besonderes Verfahren zur Ein-
sprachebeurteilung vorsehen.

VI Schlussbestimmung

Art. 19

1 Das vorliegende Schulgesetz tritt nach Annahme durch die Inkrafttreten
Gemeindeversammlung mit der Genehmigung durch das

Erziehungs-, Kultur- und Umweltschutzdepartement in Kraft.

2 Mit dem Inkrafttreten dieses Gesetzes gilt das bisherige

Schulgesetz vom 08.12.2014 als aufgehoben.

indeschreiberin:
Ment

Vom Erziehungs-, Kultur- und Umweltschutzdepartement
genehmigt geméss Departementsverfiigung vom 2.2, 1o 2%

Der Vorsteher: £
Dr. Jon Domenic Parolini
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Element Beschluss Inkrafttreten | Anderung AGS Fund-
stelle

Art. 5 27.11.2023 geandert

Art 70 27.11.2023 eingeflgt

I 27.11.2023 Titel geandert

Art. 9 Abs. 1 271.11.2023 geandert

Art. 9 Abs. 3 27.11.2023 eingeflgt

Art. 1707 27.11.2023 eingefligt

Art. 12 Abs. 1 27.11.2023 geandert

Art. 12 Abs. 2 27.11.2023 geandert

Art. 12 Abs. 3 27.11.2023 geandert

Art. 14 Abs. 1 27.11.2023 geandert

Art. 14 Abs. 1P 1 27.11.2023 eingefligt

Art. 14 Abs. 3 27.11.2023 aufgehoben

Art. 14 Abs. 3"s | 27.11.2023 eingefligt

Art. 14 Abs. 4 27.11.2023 geandert

Art. 19 Abs. 2 27.11.2023 geandert

11.2023




